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Leidet das Handwerk unter Imageverlust?

Der Gerolzhofer Metallbauer Christian Baur wehrt sich gegen Vorurteile tiber sein Metier.
Mit neuen Methoden und auf sozialen Kaniilen will er den Beruf fiir junge Menschen interessant machen.

Von MARCEL DINKEL

GEROLZHOFEN Viele regionale
Handwerksbetriebe blicken mit Sor-
ge in die Zukunft. Die Zahl der neu
abgeschlossenen Ausbildungsvertra-
ge ist laut Handwerkskammer von
Unterfranken seit Jahren rtcklaufig.
Waurden 2012 noch 3002 neue Ver-
trage abgeschlossen, waren es 2022
nur noch 2530 - in zehn Jahren ein
Minus von 16 Prozent. Den Betrie-
ben fehlt der Nachwuchs.

Einer der Griinde, weshalb immer
weniger junge Menschen den Weg
Richtung Handwerk wahlen, ist laut
Stimmen aus der Branche zufolge

auch ein schlechter Ruf. Vorurteile

wie schlechte Bezahlung, anstren-
gende Arbeit und veraltete Arbeits-
weisen halten sich hartnackig. Chris-
tian Baur, Metallbauer mit Betrieb in
Gerolzhofen (Lkr. Schweinfurt), will
daran etwas andern.

Seit seiner Jugend hat sich Baur
dem Handwerk verschrieben. Schon
wahrend der Schulzeit packte er im
Familienbetrieb mit an, schnitt Me-
tall oder half auf Baustellen Balkon-
gelander anzuschrauben. ,,In der Ab-
schlussklasse war fiir mich klar, dass
ich Metallbauer werde“, sagt Baur.
Heute ist der 28-Jahrige Metallbauer-
Meister, internationaler Schweil-
fachmann und offentlich bestellter
und verteidigter Sachverstindiger.
Zusammen mit seiner Mutter Ruth
Baur leitet er seit acht Jahren den Fa-
milienbetrieb.

Landliufig wissen viele

nicht, wie weit sich das

Handwerk mittlerweile
entwickelt hat.”

Christian Baur,
Metallbaumeister aus Gerolzhofen

Baur hat einen Gesellen und ab
kommenden September wieder
einen Lehrling. Und sagt: ,Wir hat-
ten gerne noch mehr, aber es wird
immer schwieriger, Menschen fiir
den Beruf zu finden.” Mit seiner
Firma wiirde er sich schon seit Jahren
auf Berufsinformationstagen aktiv
um Nachwuchs bemiihen. , Wir ko-
operieren mit Schulen, um Schile-
rinnen und Schiilern friih einen Ein-
blick in unseren Betrieb und ins
Handwerk zu verschaffen.“ Doch
trotz positiver Resonanz von allen
Seiten wiirden sich viele junge Men-
schen am Ende ihrer Schulzeit letzt-
lich doch lieber fiir eine Ausbildung
in der Industrie entscheiden oder fiir
einen Job am Schreibtisch.

Einen Grund dafiir sieht Baur in
dem falschen Bild, das die Gesell-
schaft von seinem Beruf habe. Vor-
urteile iber eine viel zu anstrengen-
de und in Teilen veraltete Arbeitswei-
se pragten oft das AuBenbild. ,Land-

Metallbaumeister Christian Baur aus Gerolzhofen wirbt fir ein besseres Image seines Handwerks.

laufig wissen viele nicht, wie weit
sich das Handwerk mittlerweile ent-
wickelt hat*, sagt Baur und zieht ein
Smartphone aus der Tasche. Als Me-
tallbauer arbeite er heute mit mo-
dernster Software, mit der er Teile
virtuell verbaue oder vermisst. ,Nur
so konnen wir den gestiegenen An-
forderungen von Kundinnen und
Kunden gerecht werden.“ Den
Arbeitsalltag im Betrieb organisiert
der 28-Jahrige langst digital und mit-
hilfe von Apps.

Ein Beruf im Handwerk biete eini-
ge Vorteile, meint Baur: ,Bei uns ist
kein Projekt gleich. Du kannst dir
einfach alles tberlegen und bauen,
wozu du Lust hast.“ Egal ob Kleider-
haken, Handyhalter oder Einfahrts-
tor mit integrierten LED-Lampen:
der Kreativitat und den gestalteri-
schen Moglichkeit im Metallbau sei-
en keine Grenzen gesetzt, sagt der
Gerolzhdfer. Und anders als in der
Industrie, gebe es keinen Schicht-

dienst, auBerdem tariflich geregelte
Lohne und Zulagen. ,Viele Betriebe
haben es in den vergangenen Jahren
nur versiumt, nach aufien zu zeigen,
wie schon und sinnstiftend diese
Arbeit eigentlich ist“, sagt Firmen-
chefin Ruth Baur. Wohl auch, weil es
bis vor einigen Jahren noch mehr Be-
werber als freie Stellen gab. ,Wer da-
mals Offentlichkeitsarbeit betrieb,
wurde eher dafiir belichelt, ,nach
dem Motto: Hast du nicht genug zu
tun?*“, erinnert sich die 54-Jdhrige.

Instagram-Account und
Musikvideo auf YouTube

Christian Baur will ,gegen dieses
falsche Bild etwas unternehmen und
die Leute erreichen.“ Dafiir ver-
schiebt der 28-Jahrige auch mal
einen Termin. Und wenn es sein
muss, reist er dafiir auch mal in sei-
ner Freizeit 650 Kilometer quer
durch Deutschland, bis nach Gus-
trow in der Nahe von Rostock.
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Mit 36 anderen Handwerkerinnen
und Handwerkern aus ganz Deutsch-
land nahm er kurzlich dort an einem
Videodreh fiir das Projekt ,,Das Beste
am Handwerk“ teil. ,Ich schaue
immer in den Sozialen Medien, wo
gerade was los ist“, sagt der Unter-
franke. Als er auf Instagram die Web-
seite ,Das Beste am Handwerk" ent-
deckte, sei ihm sofort klar gewesen:
,Da muss ich dabei sein.“ Nach
einem kurzen Telefonat lud ihn Ini-
tiator Tobias Bose zum Dreh nach
Mecklenburg-Vorpommern ein. Der
Instagram-Account ,Das Beste am
Handwerk" besitzt knapp
20.000 Follower.

Bose, stellvertretender Geschafts-
fihrer der Kreishandwerkerschaft
Nordwestmecklenburg-Wismar, ist
gelernter Zimmermann und hat 2016
das Projekt ins Leben gerufen. ,,In ers-
ter Linie war es fiir Innungsbetriebe in
Mecklenburg-Vorpommern gedacht,
um die regionalen Ausbildungsbetrie-

be in der Region sichtbar zu ma-
chen®, sagt Bose. Weil viele Hand-
werksbetriebe keine Zeit und wenig
Ideen dafiir hatten, offentlich nach-
haltig prasent zu sein, wirden sie fur
junge Menschen unsichtbar sein.

Durch die Aktionen habe sich
plétzlich etwas in der Branche be-
wegt: ,Wir hatten bei uns in der
Kreishandwerkerschaft in 2019 fast
25 Prozent mehr Ausbildungsvertrd-
ge im Vergleich zu den Jahren davor,
auch dank unseres Projekts”, sagt
Bose. Uber die sozialen Kanile wie
Instagram, TikTok oder Facebook
wiirden er und seine Mitstreiter da-
fiir sorgen, dass Jugendliche sich be-
ruflich orientieren konnten.

So entstand auch das YouTube-Vi-
deo: Darin sieht man Metallbauer
Christian Baur zusammen mit
Schornsteinfegerinnen oder  Hei-
zungsmonteuren, wie sie zu einem
Songcover der Berliner Metalcore-
Band ,We Butter the Bread with But-
ter“ Kettensigen, Himmer und Werk-
zeuge schwingen und tanzen. Das
Lied habe man fir den Dreh extra
umgeschrieben, neu aufgenommen
und vertont, sagt Bose. Auf Instagram
hatte das entstandene Video nach
einem Monat knapp 11.500 Aufrufe.
JJetzt wollen wir das Projekt iiber
ganz Deutschland transportieren.“

Metalmusik und Handwerk:
Einblick in Arbeit und Alltag

,»Ich habe mir durch das Video er-
hofft, neue Leute kennenzulernen
und fiir mehr Begeisterung im Hand-
werk zu werben®, sagt der Gerolz-
hofer Firmenchef. Auch wenn er
selbst lieber Rockmusik hore: ,Me-
talmusik und Handwerk passen gut
zusammen.“

Die Menschen im Handwerk
miussten gemeinsam daran arbeiten,
mehr Einblicke in Arbeit und Alltag
zu gewdhren, ist Baur tiberzeugt. Er
selbst hat sich vorgenommen, kunf-
tig aktiver in den Sozialen Medien zu
sein - ,auch wenn es Zeit und Geld
kostet*,

[ Was verdient ein Azubi?

Metallbauerinnen und Metallbauer
formen, fertigen, montieren oder kreie-
ren Gegenstande aus Stahl und anderen
Metallen. Von Fensterumrahmungen
tiber kiinstlerische Metallverzierungen
bis hin zu Kihlsystemen fiir Transporter
sind sie Spezialisten rund um die Me-
tallverarbeitung. Die Ausbildung dauert
dreieinhalb Jahre und ist in den Fach-
richtungen Konstruktionstechnik, Ge-
staltung oder Fahrzeugbau moglich. Die
Ausbildungsvergiitungen betragen ak-
tuell im ersten Lehrjahr 800 Euro, im
zweiten 850 Euro, im dritten Lehrjahr
1000 Euro und im vierten Lehrjahr
1060 Euro. Ausbildungsplatzangebote
in der Region gibt es Gber die Lehrstel-
lenbdrse der Handwerkskammer von

Unterfranken.
(QUELLE: HWK FOR UNTERFRANKEN)




